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1. Внести зміни до розділу III «ОПЛАТА ТА НОРМУВАННЯ 
ПРАЦІ», а саме пункт 3.6.1 викласти у новій редакції:

За суміщенням професій (посад) до 50% посадового окладу (тарифної 
ставки) за посадовим окладом (тарифною ставкою) суміщуваної 
посади.

2. До розділу IX «СОЦІАЛЬНІ ГАРАНТІЇ» пункту 9.9 внести зміни 
та викласти у новій редакції:

Заохочувати працівників Квартирно-експлуатаційного відділу м. 
Житомир, котрі пропрацювали більше 15-ти років в КЕВ м. Житомир (в 
тому числі установи правонаступником яких є КЕВ м. Житомир), при 
виході на пенсію (на пільгову пенсію) та з нагоди ювілейних дат при 
фінансових можливостях:
-50, 55, 60,65,70,75 років в розмірі посадового окладу;
-від профспілкового комітету -200 грн. (членам профкому).
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