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- збереження та розширення мережі навчальних закладів освіти
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- кількість учнів, які успішно здали ЗНО;
- кількість учнів, охоплених інклюзивним навчанням;
- кількість інклюзивних груп в закладах дошкільної освіти;
- кількість місць у закладах дошкільної освіти;
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ІІ. Вступ. Загальна характеристика.

     ІІІ. Визначення проблем, на розв`язання яких спрямована Програма


Освіта - особлива галузь суспільного життя, найважливіша передумова вирішення нагальних соціальних завдань держави.


Сьогодні докорінне реформування освіти - це один з основних важелів цивілізаційного поступу та економічного розвитку України.


Освітня сфера Житомирської територіальної громади  - це розгалужена мережа дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних та професійних (професійно-технічних)  навчальних закладів. Система освіти значною мірою визначає соціально-економічний, культурний та духовний розвиток  Житомира.

Програма розвитку освіти ґрунтується на усвідомленні сфери освіти Житомирської територіальної громади як стратегічного ресурсу, що безпосередньо забезпечує перехід до інноваційної моделі сталого розвитку громади шляхом формування та розвитку людського капіталу.


Вирішення проблем розвитку галузі освіти буде здійснюватися шляхом формування єдиного інноваційного простору дошкільної, загальної середньої, позашкільної та професійно-технічної освіти міста. В умовах глобалізації, динамічного розвитку суспільства та конкуренції на ринку праці сфера освіти має перейти до широкого використання інформаційних технологій, сучасних форм та методів навчання, професійного розвитку педагогів, ефективного використання потенціалу, зміцнення матеріально-технічної бази закладів, забезпечення доступності та відкритості освітніх ресурсів, професіоналізації та інформатизації управління, розширення взаємодії із громадою міста.

Дошкільна освіта


Система закладів дошкільної освіти у місті щороку удосконалюється та модернізується, досягається її максимальна оптимізація відповідно до потреб населення.

         У 2021-2022 навчальному році мережа закладів дошкільної освіти включає 45 закладів дошкільної освіти, у яких працюють 458 груп,  виховується 10931 дитина, в тому числі у Житомирському спеціальному закладі дошкільної освіти № 59 функціонує 8 груп,  виховується 90 дітей, у дошкільному підрозділі  Житомирської початкової школи №11 - 8 груп для  167 дітей.


У 2018-2019  навчальному році функціонувало 45 закладів, у яких  виховувалося 12322 дітей ясельного та дошкільного віку, у тому числі                       6 навчально-виховних комплексів.


Щороку зусилля міської ради та керівників закладів дошкільної освіти спрямовувалися на розширення мережі закладів дошкільної освіти та розвантаження груп  шляхом відновлення груп у діючих закладах, реконструкції  закладів, які  не функціонували та використовувалися не за призначенням. 


У  2018 році  відкрито Житомирський дошкільний навчальний заклад       № 58 на 320 місць. 


Упродовж  2019-2021 років  відновлено роботу 10 груп, створено 135 місць у закладах дошкільної освіти  № 25, 34, 38, 59, 65, дошкільному підрозділі початкової школи № 11 та у приміщеннях реорганізованих у заклади дошкільної освіти  навчально-виховних комплексів. 


 Черга на влаштування дітей  у заклади  дошкільної  освіти за  2019-2021 роки зменшена на 200 та становить 150 дітей. Перевантаженість груп дітьми зменшена у порівнянні з 2018 роком із 147 дітей на 100 місцях до 123. 

        Розпочато роботи по відновленню приміщень у функціонуючих закладах  та передбачено збільшити на 200 кількість місць до 2026 року.


В  м. Житомирі мешкає 16303 дітей віком від народження до 6 років. За рейтинговими показниками місто посідає в Житомирській області 1 місце по охопленню дошкільною освітою дітей 5-річного віку (100%) та третє місце з охоплення яслами-садками дітей віком від 3до 6 років ( 99,5 %).


Відповідно до освітніх і соціальних запитів житомирян функціонують групи з 10,5-годинним та 12-годинним режимом роботи. 


З  2017 року у дошкільних навчальних закладах активно запроваджується інклюзивна освіта. 

 
У 2018-2019 навчальному році у закладах дошкільної освіти функціонувало 20 інклюзивних груп, виховувалося 34 дітей з особливими освітніми потребами. 


З  01.09. 2021 року  мережа інклюзивних груп  становить 44 групи в 21 закладі, до яких  зараховано 89 дітей. 


У закладах, де створені інклюзивні групи, обладнані кабінети психологічної корекції, логопедичні кабінети, куточки сенсорики.  У закладах дошкільної освіти № 5, 68,10, 44, 69, 70, 71, 59 облаштовані сенсорні кімнати. 


У закладах дошкільної освіти, у тому числі спеціальному ЗДО №59 працюють 114 груп спеціального призначення, у яких виховується 1756 дітей з особливими освітніми потребами:

1  група для дітей з порушенням слуху;

3 групи для дітей з порушенням зору;

69 груп для дітей з порушенням мовлення;

26 груп для дітей з порушенням психічного розвитку;

8 груп для дітей з порушенням опорно-рухового апарату;

1 група для дітей з латентною туберкульозною інфекцією;

3 групи для дітей із неспецифічними захворюваннями органів дихання та  часто хворіючих дітей;

2 групи для дітей з інтелектуальною недостатністю;

1 група ранньої діагностики.

       
Переважна більшість груп закладів дошкільної освіти забезпечена комп’ютерною технікою, сучасними плазмовими телевізорами.  В  закладах  наявне мультимедійне обладнання, заклади підключені до мережі ІНТЕРНЕТ, завершено роботу по створенню та наповненню власних сайтів.


Щорічно у закладах оновлюється навчально-ігрове освітнє середовище,  обладнання  тіньових павільйонів, що дає можливість організувати освітній процес з дітьми на вулиці. Тривають роботи з модернізації та осучаснення ігрових та спортивних майданчиків,  озеленення  території. У закладах дошкільної освіти № 26, 33, 39,  40, 58, 53, с. Вереси  встановлено систему протипожежного захисту, у закладах дошкільної освіти № 44, 45, 52, 58, 70, 73, 53 обладнано систему відеоспостереження. 


З метою забезпечення системою відеоспостереження всіх закладів дошкільної освіти для 10 закладів виготовлено проектно-кошторисну документацію та у 28 закладах  до кінця 2021року  буде завершено її виготовлення.

     
Для забезпечення повної потреби населення міста у створенні умов для здобуття дітьми дошкільної освіти необхідно продовжити процес відновлення груп,  оснащення всіх вікових груп комп’ютерною технікою. 


Потребують осучаснення та приведення у відповідність до «Примірного переліку ігрового та навчально-дидактичного обладнання для закладів дошкільної освіти», затвердженого наказом МОН України від 19.12.2017 року №1633, дидактичні посібники та ігровий матеріал  з  освітніх напрямків роботи з дітьми, особливо сюжетно-рольових ігор, технічних, механічних, інерційних та електронних іграшок, оснащення м’якими модулями для фізичного виховання і розвитку, спортивним обладнанням. Потрібно продовжувати придбання настільних розвиваючих ігор типу  палички Кюїзенера, розвивальні ігри Воскобовича, логічні блоки Дьєнеша, куби Монтессорі, моделі та прилади (моделі доби, тижня, року) тощо.  Значної модернізації потребують ігрові та спортивні майданчики, ремонт та придбання павільйонів, облаштування ігрових споруд, пісочниць, бігових доріжок.

        Дошкільним навчальним закладам, у яких функціонують спеціальні та інклюзивні групи, необхідно обладнати  ресурсні кімнати.  

      
Для забезпечення безпечних умов перебування дітей у закладах необхідно обладнати зовнішнє відеоспостереження, встановити системи протипожежного захисту, освітлення територій та ігрових майданчиків,  здійснити асфальтування території,  ремонт  огорожі.

Загальна середня освіта


Мережа закладів загальної середньої освіти Житомирської міської територіальної  громади включає 40  закладів загальної середньої освіти, із них 33 - комунальної власності міста, 5 – приватної, 2 – державної.
  
У закладах загальної середньої освіти міської територіальної громади  з 01.09.2021 року   навчається  33271  учень. 


У закладах загальної середньої освіти комунальної власності міста – 32371 учень, у закладах приватної форми власності – 712, державної - 188. 


Наповнюваність класів  становить 29.


01 вересня 2018 року відбувся старт однієї із наймасштабніших українських реформ – реформи шкільної освіти - впровадження Нової української школи.

З  01 вересня 2018 року в школах впроваджується 12–річне компетентнісне навчання, відбувається перехід від школи знань до школи, де навчають застосовувати ці знання на практиці.   


Старту реформи передувала серйозна підготовка, спрямована на три основні вектори змін: 

- впровадження нового Державного стандарту та програм початкової школи;
- перепідготовка учителів для роботи за новим Державним стандартом;
- створення  нового освітнього простору.

  
Мережа закладів загальної середньої освіти м. Житомира забезпечує створення необхідних умов для здобуття неповнолітніми обов’язкової повної загальної середньої освіти, отримання додаткових освітніх послуг, розвиток їх здібностей у навчальних закладах.

 
Протягом 2019-2020-2021 років в місті збережена та розширена мережа класів закладів загальної середньої освіти.


У 2019-2020 навчальному році мережа класів складала 1071 клас, якими було охоплено 31542 учні; середня наповнюваність складала 29,5. Групами подовженого дня було охоплено 5273 дитини у 175 групах.


У 2020-2021 навчальному році кількість класів збільшилась до 1091, якими охоплено було 32118 учнів; середня наповнюваність склала 29,4. Кількість груп подовженого дня складала 176 груп, якими було охоплено 5120 учнів.


У 2021-2022 навчальному році кількість класів становить 1118, в яких навчається 32371 учень, а середня наповнюваність становить 29. Кількість груп подовженого дня становить 177 груп, якими охоплено 5166 учнів.


З  2021-2022 навчального року в місті розпочали функціонування наукові ліцеї – «Відокремлений підрозділ «Науковий  ліцей» Державного університету «Житомирська політехніка» та «Відокремлений підрозділ «Науковий ліцей» Житомирського державного університету імені Івана Франка». Навчанням в наукових ліцеях охоплено 188 учнів 10-х класів. Наукові ліцеї забезпечують навчання за техніко-технологічним, суспільно-гуманітарним, біолого - хімічним, історичним профілями та профілем іноземної філології. 


Для задоволення освітніх потреб громадян в місті працюють приватні школи «Сяйво», «Всесвіт», «Ор Авнер». 


У 2021 році розпочали роботу приватні заклади освіти -  ТОВ «ПРИВАТНИЙ ЛІЦЕЙ «АЙ ТІ СТЕП СКУЛ ЖИТОМИР» та школа дистанційного навчання ТОВ «ЗАКЛАД ОСВІТИ «УСПІХ». Важливою умовою існування  закладів приватної форми власності є державна фінансова підтримка в забезпеченні заробітної плати педагогічних працівників.


З метою забезпечення вимог Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту» щодо рівнів освіти необхідним є приведення  установчих документів закладів загальної середньої освіти у відповідність до норм зазначених Законів, створення закладів профільної освіти  комунальної форми власності, забезпечення закладів  профільної освіти відповідним освітнім середовищем. 

На забезпечення особливих умов навчання під час змін епідемічної  ситуації є необхідність у формуванні умов для запровадження дистанційного навчання в закладах Житомирської міської територіальної громади шляхом створення спеціалізованого середовища, яке функціонує на базі сучасних психолого-педагогічних та інформаційно-комунікаційних технологій.

       
У місті запроваджені різні форми навчання для дітей з особливими освітніми потребами: навчання в інклюзивних класах, навчання в спеціальних класах, педагогічний патронаж.


З метою забезпечення рівних умов доступу до освіти дітей, які через стан здоров’я не можуть відвідувати заклад загальної середньої освіти, рішенням Житомирської міської ради від 17.09.2019 року № 1554 «Про затвердження Положення про особливості організації форм здобуття загальної середньої освіти в комунальному підприємстві «Дитяча лікарня імені В.Й.Башека» Житомирської міської ради» було реалізовано умови для відкриття соціально - освітнього проєкту «Школа Супергероїв».
 У рамках проєкту було обладнано навчальний клас, його оснащено меблями, мультимедійним обладнанням, підручниками, навчальною літературою. 


Протягом 2019-2020 навчального року навчанням було охоплено понад 50 пацієнтів-учнів 1-11 класів.


У 2020-2021 навчальному році навчанням було охоплено 70 учнів, які проходили лікування в дитячій лікарні. 


У 2021-2022 навчальному році планується продовження роботи «Школи Супергероїв» у комунальному підприємстві «Дитяча лікарня імені В.Й.Башека» Житомирської міської ради.


У 2019-2020 навчальному році в місті було сформовано в 29 навчальних закладах  188 інклюзивних класів, в яких навчалися 243 учні. Їх навчання забезпечували 179 асистентів вчителя, 66 психологів, 28 логопедів, 18 дефектологів.

У 2020-2021 році кількість закладів, в яких працювали інклюзивні  класи,  складала  29, сформовано було 221 клас, якими охоплено було 290 учнів. Залучено до роботи з цією категорією учнів 219 асистентів вчителя, 76 практичних психологів, 42 логопеди, 33 дефектологи, 4 реабілітологи.


У 2021-2022 навчальному році кількість закладів, в яких  відкрито інклюзивні класи,  складає 31, сформовано 228 класів, кількість учнів – 294.  Залучено до роботи з цією категорією учнів 220 асистентів вчителя, 76 практичних психологів, 42 логопеди, 33 дефектологи.


Протягом 2019-2020-2021 років кількість закладів, у яких працюють інклюзивні класи, постійно збільшується. Кожен мікрорайон міста забезпечений закладами, у яких функціонують інклюзивні класи.


Протягом 2019-2020-2021 років в закладах загальної середньої освіти функціонують спеціальні класи:

· для дітей з інтелектуальними порушеннями - на базі Житомирських закладів загальної середньої освіти  № 14 , 33;

· для дітей з тяжкими порушеннями мовлення - на базі загальноосвітньої школи № 7 ім. Валерія Вікторовича Бражевського.


Для створення  належних  умов розвитку, виховання, навчання дітей, безпечних умов перебування  у закладах, умов для фізичного розвитку та зміцнення здоров'я дітей   в закладах освіти функціонує 31 спортивна зала та     4 спортивні кімнати. Проте відсутні умови для проведення уроків фізичної культури у зимовий період та в умовах погіршення погодних умов в             ЗОШ № 32,12 та ліцеї №1. Потребує капітального ремонту спортивна зала    ЗОШ № 1. Залишається невирішеним  питання  будівництва спортивних залів для ЗОШ    № 32,12 та ліцею №1.

         
 Потребують оновлення та дообладнання спортивні майданчики в       ЗОШ № 6, 8, 12, 14, 19, 20, 28, 30, 33, гімназії 23. Відсутні  спортивні майданчики у приміщеннях початкової школи ЗОШ № 15, 27 та гуманітарній гімназії №1.

       
Заклади загальної середньої освіти забезпечені спортивним та ігровим інвентарем  на 70% відповідно до Типового переліку обладнання та інвентарю для фізкультурно-спортивних приміщень закладів освіти, які забезпечують здобуття повної загальної середньої освіти.

У рамках завдань Нової української школи в  закладах загальної середньої освіти створено нове освітнє середовище в усіх початкових  класах.

Робочі групи, створені  департаментом освіти міської ради,  вивчили питання мобільності, безпечності, практичності та якості  меблів, потреб у  дидактичному матеріалі тощо, закладам надано  пропозиції  з оснащення класних кімнат.

Департаментом  освіти проводиться моніторинг інформації щодо відповідності освітнього середовища  в класах НУШ  до «Орієнтованого переліку засобів навчання в початковій школі» (наказ МОН України від 13.02.2018 № 137).

У кожному класі початкової школи всіх закладах освіти  є інтерактивна дошка, робота якої забезпечена відповідною  мультимедійною програмою, комп’ютерне обладнання, фабрика друку, пристосування, меблі,  дидактичний матеріал тощо.

В результаті  тісної співпраці з видавництвом «Країна Мрій» початкові класи забезпечені  програмним дидактичним мультимедійним контентом «КММedia EdProfi».

Пріоритетним освітнім завданням закладів освіти стало формування у здобувачів освіти уміння вчитися з використанням інформаційних технологій, а в учителів – уміння забезпечувати цей процес в умовах очного та дистанційного навчання, що потребує підвищення кваліфікації педагогів та постійного оновлення бази технічних засобів навчання.
Позашкільна освіта

Успішно продовжують функціонувати 5 закладів позашкільної освіти: Житомирський Центр творчості дітей і молоді, Житомирський міський центр науково-технічної творчості учнівської молоді, Житомирська міська школа хореографічного мистецтва "Сонечко", Школа юних десантників, Дитячо-юнацька спортивна школа №2.

Протягом 2019-2021 років відкрито нові відділення - веслування на човнах «Дракон» та спортивної аеробіки на базі ДЮСШ №2.

Гуртки ЖЦТДіМ, ЖМЦНТТУМ працюють на базі закладів дошкільної, загальної середньої освіти, підліткових клубів, ЖДУ ім. І.Франка.

          Щорічно за запитом дітей та батьків відкриваються нові гуртки:  ЖМЦНТТУМ - гуртки «Олімпіадна математика», «Юний винахідник», «Основи 3D графіки та анімація», «Інформаційні системи та технології»,  ШХМ «Сонечко» - гуртки «Народознавство», «Карате».


З 2019 року закладами позашкільної освіти проводиться організаційно-методична робота щодо створення інклюзивного освітнього середовища з метою забезпечення розвитку здібностей та обдарувань дітей з особливими освітніми потребами з урахуванням їх індивідуальних потреб та інтересів, зокрема у соціалізації, професійному визначенні та інтеграції в суспільство.

Станом на 15.09.2021 року функціонує 91 гурток, 449 груп; позашкільною освітою охоплено 5949 вихованців  (або 19 % від загальної кількості учнів закладів освіти). В позаурочний час освітній процес здійснюється за 8 напрямами: науково-технічний, художньо-естетичний, дослідницько-експериментальний, еколого-натуралістичний, військово-патріотичний, гуманітарний, соціально-реабілітаційний, фізкультурно-спортивний або спортивний.

Діти та учнівська молодь надають перевагу гурткам художньо-естетичного напряму (28 гуртків, 145 груп, 2182 вихованців  (37%), науково-технічного напряму (50 гуртків, 138 груп, 2097 вихованців (35%), фізкультурно-спортивному (118 груп, 1229 вихованців (21%).  

Збільшилася кількість творчих колективів, яким присвоєно почесне звання «народний», «зразковий»: 24 - мають почесне звання «Народний художній колектив» та «Зразковий художній колектив». 

Найбільшим закладом позашкільної освіти міста є Житомирський Центр творчості дітей і молоді: 30 гуртків, 157 груп, охоплено  2545 вихованців, із них - 1322 відвідують  гуртки та художні колективи художньо-естетичного напряму (52%).

Другим за кількістю напрямів та охопленню ними дітей є Житомирський міський центр науково-технічної творчості учнівської молоді. У 50 гуртках, 131 групі здобувають додаткову освіту 1836 вихованців. 

Школа хореографічного мистецтва «Сонечко» забезпечує умови вибору різноманітних видів художньо-естетичної діяльності дітей. Окрім хореографії, учні мають змогу відвідувати різноманітні гуртки: «Народознавство», «Рукоділля», «Український народний одяг», «Акробатика», «Верхова їзда», «Карате», «Граматика ефективного спілкування».

Військово-патріотичне виховання, навчання в гуртках Школи юних десантників сприяє професійному самовизначенню вихованців. Команда вихованців ШЮД - постійний учасник Всеукраїнського вишколу «Джура-Десантник» на базі 95-ї окремої десантно-штурмової бригади. 

У ДЮСШ № 2 більше 1000 вихованців займаються за 9 видами спорту: баскетбол, волейбол, веслування на човнах «Дракон», шахи, гімнастика спортивна, боротьба самбо, дзюдо, стрибки на батуті (стрибки на акробатичній доріжці), спортивна аеробіка.

            Усі заклади позашкільної освіти підключені до мережі Інтернет, мають веб-сайти.

          Будівлю ЖЦТДіМ обладнано системою протипожежного захисту, два навчальних  корпуси ЖМЦНТТУМ - системою відеоспостереження.

Надання гендерночутливих освітніх послуг

Упровадження принципу гендерної рівності та недискримінації у системі освіти в Україні пов’язане з необхідністю подолання гендерно-нейтрального підходу до формування освітньої політики. Гендерна рівність означає забезпечення всім учасникам/учасницям освітнього процесу в Україні, незалежно від їхніх статевих чи гендерних характеристик рівних можливостей доступу до позитивних результатів у сфері освіти.

З 2019 року у закладах освіти  Житомирської міської територіальної громади вивчається питання представництва дівчат і хлопців серед здобувачів освіти, жінок та чоловіків серед педагогічних працівників, членів адміністрації та технічного персоналу. Результати вивчення наочно продемонстрували проблему фемінізації закладів освіти: лише 10% педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти - чоловіки, 0,5%  чоловіків у закладах дошкільної освіти.

Серед здобувачів освіти у закладах загальної середньої освіти - 50% дівчат та 50% хлопців.

У закладах позашкільної освіти навчається 49% дівчат та 51% хлопців, що пояснюється перевагою науково-технічного та спортивного напрямів.

Слід звернути увагу як на популяризацію означених напрямів для дівчат, так і на розширення напрямів позашкільної освіти для них.

Під час надання освітніх послуг потрібно врахувати різні потреби дівчат і хлопців стосовно їх отримання.

Стратегія удосконалення освіти в контексті гендерного виміру передбачає визначення низки основних завдань під час практичного застосування гендерночутливого підходу у сфері освітньої політики Житомирської міської територіальної громади:

формування сучасного кадрового потенціалу освітнього закладу, здатного забезпечити впровадження гендерної рівності та недискримінації, шляхом проведення методичного навчання з гендерної проблематики;

створення гендерночутливого освітнього середовища, вільного від насильства та дискримінації за ознакою статі для надавачів та отримувачів освітніх послуг у закладах дошкільної, загальної середньої, позашкільної, професійно-технічної освіти;

системна відмова від принципу "прихованої статевої профорієнтації";

надання інформаційної та науково-методичної підтримки впровадження гендерного підходу в освіту та забезпечення взаємодії наукових, освітніх установ; 

оприлюднення науково-теоретичного доробку вітчизняних дослідниць та дослідників з гендерних студій, створення системи наукової комунікації та кооперації, активна співпраця з громадськими організаціями з даного питання.

Соціальний захист здобувачів освіти 

           Відповідно до  Постанови   Кабінету  Міністрів України від 25.08.2005 року № 823 «Про затвердження Порядку надання одноразової допомоги дітям-сиротам і дітям, позбавленим батьківського піклування, після досягнення ними 18-річного віку» стовідсотково забезпечується виплата одноразової допомоги дітям-сиротам і дітям, позбавленим батьківського піклування, після досягнення 18-річного віку. 

Збільшилася грошова компенсація для придбання нового комплекту одягу та взуття, грошова допомога дітям-сиротам і дітям, позбавленим батьківського піклування - випускникам 11-х класів закладів загальної середньої освіти та грошової компенсації за шкільну форму для дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, які перебувають під опікою (піклуванням) з 2020 року.

У 2021 році грошову компенсацію для придбання шкільної та спортивної форми отримали 187 дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, які перебувають під опікою (піклуванням). 

20 випускникам 11-х класів закладів загальної середньої освіти                       2020-2021 навчального року зазначеної категорії дітей виплачено компенсацію для придбання нового комплекту одягу та взуття, грошову допомогу.

Відповідно до статті 56 Закону України «Про освіту» у закладах дошкільної та загальної середньої освіти забезпечено державні гарантії на безоплатне гаряче харчування 3 категоріям дітей:1) дітям-сиротам і дітям, позбавленим батьківського піклування; 2) дітям з особливими освітніми потребами, які навчаються у спеціальних та інклюзивних класах (групах); 3) дітям із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям».

Рішеннями  виконавчого комітету Житомирської міської ради визначено як пільгові категорії, які отримують харчування за кошти місцевого бюджету, наступні:

 1) діти, один із батьків яких

- захищав/захищає незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України і брав/бере безпосередню участь в антитерористичній операції, забезпеченні її проведення, перебуваючи безпосередньо в районах антитерористичної операції у період її проведення, в операції об'єднаних сил ЗСУ;

- загинув чи помер, захищаючи незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України і беручи безпосередню участь в антитерористичній операції, забезпеченні її проведення, перебуваючи безпосередньо в районах антитерористичної операції у період її проведення, в операції об'єднаних сил ЗСУ;

2) діти, один із батьків яких постраждалий учасник Революції Гідності;

3) діти, які є внутрішньо переміщеними особами.

 Законом України «Про освіту» не передбачено обов’язкове забезпечення безоплатним гарячим харчуванням учнів 1-4 класів. Усвідомлюючи важливість організованого гарячого харчування для дітей віком 6-10 років, виконавчим комітетом Житомирської міської ради  прийнято  рішення про продовження процесу організованого харчування для учнів 1-4 класів за принципом співфінансування: 45% від  вартості харчування фінансується з міського бюджету, 55% - кошти батьків.
На виконання статті 35 Закону України  «Про дошкільну освіту» було забезпечено безоплатним харчуванням 114 дітей дошкільного віку з інвалідністю.
На виконання Постанови КМУ від 26 серпня 2002р. №1243 «Про невідкладні питання діяльності дошкільних та інтернатних закладів» було забезпечено безоплатним харчуванням 25 дітей дошкільного віку у санаторних групах для дітей з латентною туберкульозною інфекцією та після виліковування  від туберкульозу.


На виконання статті 7 Закону України «Про забезпечення прав і свобод внутрішньо переміщених осіб» забезпечено безоплатним харчуванням                      74 дитини дошкільного віку, які є внутрішньо переміщеними особами.


На виконання рішення Житомирської міської ради від 16.10.2015 №1022 «Про звільнення від сплати за харчування окремих категорій дітей за рахунок бюджетних асигнувань" забезпечено безоплатним харчуванням  993 дитини, один із батьків яких: 1) захищав/захищає незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України і брав/бере безпосередню участь в антитерористичній операції, забезпеченні її проведення, перебуваючи безпосередньо в районах антитерористичної операції у період її проведення, в операції об’єднаних сил ЗСУ; 2) загинув чи помер, захищаючи незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України і беручи безпосередню участь в антитерористичній операції, забезпеченні її проведення, перебуваючи безпосередньо в районах антитерористичної операції у період її проведення, в операції об’єднаних сил ЗСУ.

728 дітей дошкільного віку з багатодітних сімей користувалися пільгою по оплаті за харчування у розмірі 50% від встановленої батьківської плати. 

Пріоритетним завданням з організації харчування на 2022 рік є забезпечення учнів організованим гарячим харчуванням відповідно до постанови КМУ від 24.03.2020 року № 305 «Про затвердження норм та Порядку організації харчування у закладах освіти та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку».

Протягом І півріччя 2021-2022 навчального року 
- затверджено Методику проведення бракеражу сирих продуктів та продовольчої сировини та Методику проведення бракеражу готових страв та виробів;

- проведено розрахунок нормативно-технологічної документації щодо вмісту білків, жирів та вуглеводів, калорійності готових страв та виробів, затверджених постановою КМУ від 24.03.22021 № 305;

- у шкільних їдальнях закладів освіти відпрацьовано окремі страви з примірного чотиритижневого  меню;

- проведено моніторинг щодо рівня кваліфікації кухарів закладів освіти та організовано відповідні навчання з метою підвищення їх кваліфікаційного рівня;

- частково закуплено нове холодильно-технологічне обладнання на окремі харчоблоки;

- підтримуються в активному стані запроваджені процедури системи безпечності та якості харчових продуктів і процесів (НАССР).

Сучасні засоби навчання та обладнання

Сучасне суспільство вимагає наукоємної освіти, впровадження STEM-освіти, формування актуальних на ринку праці компетентностей. Відповідно і зміст освіти вимагає використання новітніх освітніх технологій і методів навчання. Здобуття якісної повної загальної середньої освіти не можливе без використання цифрових технологій, сучасних засобів навчання та обладнання. 

Без належного обладнання та оснащення, що становлять матеріальну базу кабінету, неможливо використовувати ті нові форми і методи навчання, які, згідно з концепцією «Нової української школи» і реформи освіти в Україні, впроваджуються в практику, а також виконувати в повному обсязі лабораторні та практичні роботи, передбачені навчальними програмами.

У 33 закладах загальної середньої освіти комунальної власності міста наявні:

· 1068 учнівських ПК;

· 610 учительських ПК;

· 265 адміністративних ПК;

· 430 мультимедійних комплексів (інтерактивна дошка, мультимедійний проектор, портативний комп`ютер вчителя (ноутбук) ;
· 314 мультимедійних проекторів;

· 105 екранів;

· 465 багатофункціональних пристроїв;

· 245 принтерів;

· 25 сканерів;

· 262 ламінатори.

Усі заклади загальної середньої освіти та 5 закладів фахової передвищої освіти потребують 359 мультимедійних комплексів

У 38 закладах освіти (33 ЗЗСО та 5 закладів професійної (професійно-технічної) освіти) наявні 88 кабінетів інформатики (комп`ютерне обладнання кабінетів інформатики частково відповідає Типовому переліку комп`ютерного обладнання для закладів дошкільної, загальної середньої та професійної освіти). 
Існує потреба у створенні 30 нових кабінетів інформатики (по одному у ліцеях №2, 25, ЗОШ № 6, 7, 14, 15, 17, 20, 22, гімназії № 23, 30; по 2 у                   ЗОШ №5,16,19,21,32, 33,35, 36, колегіумі, Центрі професійно-технічної освіти м. Житомира, ДНЗ «Центр легкої промисловості та побутового обслуговування населення м. Житомира»).  

Кабінети інформатики усіх закладів освіти потребують 973 сучасних ПК. 

Згідно з розпорядженням голови обласної державної адміністрації від 25.09.2020 №527 у 2020 році заклади освіти м. Житомира отримали частину обладнання для 48 кабінетів природничо-математичних предметів:

-  8 кабінетів хімії  (ліцей №24, ЗОШ №28, №5, гімназія  №23,  ЗОШ №19, 27, 33, ДНЗ «Центр сфери обслуговування»);

- 5 кабінетів біології (ліцеї №1, 25, ЗОШ №21, 6, ДНЗ «Центр сфери обслуговування»);

-  13 кабінетів географії ( ліцеї №1, 25, ЗОШ № 28, 5, 21,19,27, 6, 30, № 26, гімназія № 3, колегіум, ДНЗ «Центр сфери обслуговування»);

- 6 кабінетів фізики (ЗОШ № 6,30,26,7, колегіум, ДНЗ «Центр сфери обслуговування»);

- 14 кабінетів математики (ліцеї №1,24, 25, ЗОШ №28, 5, 27, 30, 33,26, 7, гімназії  №3, 23, ДНЗ «Центр сфери обслуговування»);

- 2 STEM-лабораторії (ліцей №25, ДНЗ «Центр сфери обслуговування»).

У закладах загальної середньої освіти наявні навчальні кабінети:

· 39 кабінетів біології (кабінети біології відсутні в ЗОШ № 35, 36); наявні кабінети на 30% (середнє значення; межі від 0% до 70%)  забезпечені обладнанням відповідно до п.6, п.7 Типового переліку (наказ МОН від 29.04.2020 р. №574); 

· 33 кабінети географії (кабінети географії відсутні в ЗОШ №1, 10, 15, 35, Вересівській ЗОШ); наявні кабінети географії на 33% (середнє значення; межі від 0% до 80%) забезпечені обладнанням відповідно до п.6, п.8 Типового переліку (наказ МОН від 29.04.2020 р. №574);

· 43 кабінети фізики, які на 40% (середнє значення; межі від 10% до 91%) забезпечені обладнанням відповідно до п.6, п.10 Типового переліку (наказ МОН від 29.04.2020 р. №574);

· 37 кабінетів хімії (кабінет хімії відсутній у Вересівській ЗОШ); наявні кабінети на 42% (середнє значення; межі від 5% до 90%) забезпечені обладнанням відповідно до п.6, п.11 Типового переліку (наказ МОН від 29.04.2020 р. №574);

· 55 кабінетів математики (кабінети математики відсутні в ЗОШ №10,35, 36); наявні кабінети на 26% (середнє значення; межі від 3% до 80%) забезпеченні обладнанням відповідно до п.6, п.9 Типового переліку (наказ МОН від 29.04.2020 р. №574 «Про затвердження типового переліку засобів навчання та обладнання для навчальних кабінетів і STEM – лабораторій»).
Усі кабінети математики, хімії, біології, фізики та географії потребують сучасного обладнання.

Досягнення педагогічних колективів та педагогів-новаторів


 У 2019-2021 роках здобутки освітян Житомирської міської територіальної громади отримали високі оцінки на регіональному, національному та міжнародному рівнях.


 За висновками Національної академії педагогічних наук України та Міністерства освіти і науки України на  XX міжнародній виставці «Інноватика в сучасній освіті» лідером інновацій в освіті визнано науково-методичний центр департаменту освіти Житомирської міської ради.

Результатом участі освітян у міжнародних виставках «Інноватика в сучасній освіті» та «Сучасні заклади освіти» є 29 Золотих медалей та можливість презентувати інноваційний досвід на міжнародному рівні.

    Переможцями Міжнародного фестивалю педагогічних інновацій та                               ІІ Всеукраїнського освітнього хабу педагогічних інновацій НУШ визнано 16 педагогів міста.

Освітяни  м. Житомира  є постійними учасниками фахових конкурсів  «Global Teacher  Prize  Ukraine», «Нові технології у новій школі»,  «Учитель року», «Джерело творчості»,  що дає можливість учасникам продемонструвати методичну компетентність, професійні вміння, необхідні для успішного здійснення освітнього процесу, виявити потенційні напрями професійного розвитку вчителів, сприяють стимулюванню педагогів до підвищення професійного рівня, обміну досвідом і поширенню інновацій. Кожного року педагоги є  переможцями та дипломантами конкурсів  обласного та всеукраїнського рівнів.

Матеріальна підтримка та визнання професійної майстерності освітян сприяють їх активній участі у становленні та розвитку національної системи освіти, популяризації кращих педагогічних здобутків. 
Досягнення обдарованих школярів


38 000 учнів закладів освіти міста Житомира у 2019-2021 роках взяли участь у різноманітних заходах (конкурсах, олімпіадах, турнірах, інтелектуальних іграх тощо)  Міжнародного, Всеукраїнського, обласного та міського рівнів. Призові місця посіли 7100 учнів.

11 учнів – переможці Всеукраїнських учнівських олімпіад (онлайн - формат у 2019 році), 13 учнів - Всеукраїнських онлайн - олімпіад з математики та інформатики (2019, 2020 роки). Вихованці ЖМЦНТТУМ – призери Міжнародної онлайн - олімпіади з програмування та заключного етапу Всеукраїнської олімпіади з інформатики серед юніорів (2019, 2020 роки).


У 2021 році учні стали призерами Всеукраїнської командної онлайн - олімпіади  Motion з фізики та першого етапу II Всеукраїнського  національного відбору учасників Міжнародної молодіжної наукової олімпіади IJSO 2021, Міжнародної олімпіади з польської культури та історії, Міжнародного конкурсу наукових проектів екологічного спрямування (номінація «Креативне письмо») Genius Olympiad 2021, Всеукраїнської Інтернет - олімпіади з міжнародних відносин для школярів від «Острозької академії». 2384 учнів у 2021 році долучилися до Всеукраїнських онлайн - олімпіад «На Урок» та «Всеосвіта».


129 учнів стали переможцями та призерами обласного етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України, 18 учнів – Всеукраїнського етапу офлайн формату (2019 рік) та онлайн-форматів (2020, 2021 рік). 


463 учні взяли участь у міських конкурсах з ІТ (з вебдизайну «Шкільний сайт», на кращу програму для ПК, з офіс-менеджменту, на кращого користувача ПК, з комп’ютерної графіки), 270 з них стали переможцями.


40 учнівських команд (200 учнів) - переможці обласних інтелектуальних конкурсів (турнірів): юних математиків, юних фізиків, юних інформатиків, юних винахідників і раціоналізаторів, юних хіміків, юних біологів, юних економістів, юних істориків, юних правознавців. 


Щорічно учні (вихованці)  закладів освіти демонструють результативну участь у Всеукраїнській конференції-конкурсі  науково-дослідних робіт школярів «Зоряний шлях» (м.Дніпро), Всеукраїнському бізнес-турнірі «Стратегія фірми», Міжнародному заочному конкурсі ораторського мистецтва від Міжнародного університету LCC, Всеукраїнському проекті «Молодь дебатує», Всеукраїнському чемпіонаті з інформаційних технологій «Екософт», Національному турі Міжнародного конкурсу комп'ютерних проектів «Infomatrix», Всеукраїнському флешмобі  «Школа Безпеки крокує Україною» (м. Київ), Відкритому Міжнародному конкурсі комп'ютерної графіки «Кольори всесвіту», Всеукраїнському конкурсі творчих робіт школярів «Літературний Всесвіт», Міжнародному мовно-літературному конкурсі учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка, Міжнародному конкурсі знавців української мови імені Петра Яцика, Міжнародній конференції «Young Scientists' Conference on Astronomy and Space Physics», Міжнародному літературно-мистецькому конкурсі «Великі українці світу. Леся Українка», Всеукраїнському конкурсі есе серед учнів 9-11 класів від кафедри соціології ДВНЗ «Київський національний економічний університет імені Вадима Гетьмана», Міжнародному багатожанровому дистанційному конкурсі «Зоряна брама», Міжнародному фестивалі дитячої творчості «Підводні фантазії», Міжнародному конкурсі дитячо-юнацької творчості «Витинанкові візерунки», Всеукраїнському біологічному форумі учнівської та студентської молоді «Дотик природи», Міжнародному конкурсі «Dream есо», Всеукраїнській науково-технічній виставці-конкурсі молодіжних інновацій та творчих проектів «Майбутнє України», Всеукраїнському конкурсі образотворчого та декоративно-ужиткового мистецтва «Різдвяний ангел», Всеукраїнському фестивалі FIRST LEGO League Junior, Всеукраїнському літературно-музичному фестивалі «Розстріляна молодість, Всеукраїнському конкурсі молодіжних проектів з енергозбереження «Енергія і середовище», Всеукраїнському конкурсі «Еко-Техно Україна», Всеукраїнському конкурсі винахідницьких і раціоналізаторських проектів еколого-натуралістичного напряму, Всеукраїнському мистецькому конкурсі «Я маю Талант!», Міжнародному багатожанровому фестивалі «Christmas Stars», Міжнародному фестивалі-конкурсу мистецтв «Підкори сцену», Міжнародному фестивалі - конкурсі «Pro Fest», Міжнародному конкурсі мистецтв «ENERGY FEST», Міжнародному конкурсі дитячого малюнка LE-NO-HIKARI (Японія, м.Токіо), Міжнародному очно-дистанційному фестивалі-конкурсі «Сяйво різдвяних зірок», Міжнародному конкурсі-фестивалі «New Generation» у м.Талін (Естонія), Міжнародному багатожанровому фестивалі-конкурсі «Найкращий колядник», Міжнародному фестивалі-конкурсі «Star Time», Всеукраїнському відкритому літературно-музичному фестивалі вшанування воїнів «Розстріляна молодість», Всеукраїнському конкурсі мистецтв «Феєрія зірок», Всеукраїнському багатожанровому дистанційному фестивалі-конкурсі «Grand Fest ART Симфонія», Всеукраїнському конкурсі дитячого малюнка «Намалюй свою мрію», Всеукраїнському конкурсі дитячого малюнка «Щаслива дитина-квітуча країна», Всеукраїнському конкурсі дитячого малюнка «Охорона праці очима дітей» тощо.


Розвиток дитячої обдарованості є пріоритетним напрямком освіти міста. Роль вчителя є визначальною у пошуку талановитих учнів, розвитку їх здібностей, організації творчої діяльності, підготовці та залученні до різноманітних заходів. 


Матеріальна підтримка та суспільне визнання досягнень учнівської обдарованої молоді  дає можливість створити гарні умови для творчого розвитку особистості, сприяє формуванню інтелектуального потенціалу населення міста та відіграє важливу роль у стимулюванні здобувачів освіти на досягнення вищих результатів у різних сферах діяльності, підготовці  конкурентоспроможної на ринку праці  особистості. 

ІV. Визначення мети Програми
Метою Програми є:

забезпечення умов рівного доступу для дітей та молоді Житомирської міської територіальної громади до сучасної, якісної, конкурентоспроможної освіти відповідно до вимог інноваційного розвитку суспільства, що відповідає актуальним і перспективним запитам особистості, суспільства та держави через:

забезпечення цілісного розвитку дітей громади (хлопчиків та дівчаток різних вікових груп), їх фізичних, інтелектуальних і творчих здібностей шляхом виховання, навчання, соціалізації та формування необхідних життєвих навичок,

всебічний розвиток, виховання і соціалізації особистості, яка здатна до життя в суспільстві та цивілізованої взаємодії з природою, має прагнення до самовдосконалення і навчання впродовж життя, готова до свідомого життєвого вибору та самореалізації, відповідальності, трудової діяльності та громадянської освіти, формування ключових компетентностей учнів, необхідних для успішної життєдіяльності;

формування і розвиток професійних компетентностей особи, необхідних для професійної діяльності за певною професією у відповідній галузі, забезпечення її конкурентоздатності на ринку праці та мобільності і перспектив кар’єрного зростання впродовж життя;

створення безпечних, комфортних умов навчання і виховання дітей та молоді громади  у закладах освіти громади.

V. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, показники результативності

Розв’язання вищезазначених проблем та досягнення мети програми передбачається через запровадження комплексного підходу та виконання наступних завдань:

Дошкільна освіта 

· створення умов для здобуття дошкільної освіти;

· обов’язкове охоплення дітей старшого дошкільного віку дошкільною освітою відповідно до стандарту дошкільної освіти;
· розширення мережі закладів дошкільної освіти відповідно до освітніх потреб населення за рахунок відкриття груп у функціонуючих закладах дошкільної освіти та повернення орендованих приміщень у власність громади, в яких розміщувалися заклади дошкільної освіти;

· забезпечення досягнення оптимальних умов організації харчування дітей в дошкільних навчальних закладах;

· створення комфортного та безпечного освітнього середовища для виховання та навчання дітей в закладах дошкільної освіти шляхом придбання м’якого інвентаря, дитячих меблів, посуду, тіньових навісів, проведення капітальних ремонтів зношених інженерних споруд та будівель, заходів із зовнішнього освітлення, благоустрою територій, догляду за зеленими насадженнями, забезпечення відеоспостереження тощо;

· забезпечення модернізації та осучаснення освітньої середовища в закладах дошкільної освіти шляхом придбання предметно-ігрового розвивального обладнання, оснащення спортивних та ігрових майданчиків сучасним обладнанням, впровадження інноваційних мультимедійних технологій в освітній процес;

· забезпечення програмно-методичного супроводу з врахуванням освітніх потреб у навчанні та вихованні кожної дитини, у тому числі дітей з особливими освітніми потребами;

· формування різнобічно розвиненої, духовно багатої, патріотично налаштованої особистості.

Загальна середня освіта 

· створення умов для забезпечення харчування учнів у їдальнях закладів загальної середньої освіти;

· забезпечення модернізації освітнього середовища шляхом оснащення  кабінетів природничо-математичного цикла необхідним обладнанням для проведення для проведення лабораторних та практичних робіт, придбання комп'ютерної техніки, інтерактивного обладнання, сучасного програмного забезпечення, унаочнення, електронних посібників, створення медіатек, створення STEM- лабораторій, придбання інтерактивного мультимедійного середовища з розширеними можливостями лінгафонної лабораторії, придбання сучасних меблів;

· створення комфортних, безпечних умов у закладах загальної середньої освіти шляхом проведення капітальних ремонтів інженерних споруд та будівель, проведення заходів із зовнішнього освітлення, благоустрою територій, догляду за зеленими насадженнями, забезпечення відеоспостереження тощо;
· забезпечення здобуття профільної середньої освіти;

· розвитку інфраструктури для забезпечення різних форм здобуття освіти, у тому числі з використанням технологій дистанційного навчання;

· впровадження інноваційних форм організації освітнього процесу в закладах освіти (віртуальне навчальне середовище, інтернет-порталнавчальногопризначення,освітніплатформидляонлайн-навчаннятощо);

· забезпечення оснащенням спортивних та ігрових майданчиків сучасним обладнанням;

· національно-патріотичного та військово-патріотичного виховання

Позашкільна освіта 

· охоплення різними формами позашкільної освіти дітей та молоді (хлопчиків та дівчаток різних вікових груп), в тому числі з особливими освітніми потребами;

· утримання на належному рівні та розвиток матеріально-технічної бази закладів позашкільної освіти, що знаходяться у підпорядкуванні департаменту освіти;

· оновлення спортивного та тренажерного обладнання в закладах позашкільної освіти та ДЮСШ;

· забезпечення санітарно-епідемічного благополуччя та створення комфортних, безпечних умов у закладах позашкільної освіти;

· підвищення рівня фізичної підготовленості, збільшення охоплення учнівської молоді фізкультурно-оздоровчою та спортивно-масовою роботою;

· створення умов і механізмів здобуття позашкільної освіти в гуртках, секціях та інших творчих об’єднаннях, організованих закладами загальної середньої та позашкільної освіти

Заклади професійно-технічної освіти
· забезпечення необхідних умов функціонування і розвитку закладів професійно-технічної освіти

Науково-методичний супровід розвитку системи освіти 

· модернізація системи матеріально-технічного та навчально-методичного забезпечення закладів освіти відповідно до сучасного рівня розвитку освітньої індустрії, інформаційно-комунікаційних технологій на основі запитів соціуму та рівня інноваційного розвитку економіки міської територіальної громади;
Освіта осіб з особливими освітніми потребами
· створення умов для забезпечення прав і можливостей дітей та молоді із особливими освітніми потребами щодо здобуття ними якісної освіти з урахуванням їхніх індивідуальних потреб, здібностей та інтересів;

· створення безпечного освітнього середовища, вільного від проявів булінгу, насильства та гендерної дискримінації;

· забезпечення створення в закладах освіти середовища, що сприяє збереженню та зміцненню фізичного, психічного і духовного здоров’я дитини, впровадження в освітній процес здоров’язбережувальних та здоров’яформувальних технологій;

· продовження роботи щодо вдосконалення безперешкодного доступу до закладів освіти осіб з особливими освітніми потребами та маломобільних груп населення;

· підвищення якості надання психолого-педагогічних та корекційно-розвиткових послуг дітям з особливими освітніми потребами, які навчаються у закладах дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти

Підтримка обдарованих дітей та молоді 

· заохочення обдарованих дітей та молоді через відзначення учнів та вихованців закладів освіти з числа переможців міських, обласних, міжнародних і всеукраїнських предметних олімпіад, конкурсів, фестивалів, турнірів, змагань тощо
Підтримка педагогічних працівників та педагогічних колективів

· заохочення педагогічних працівників, керівників закладів освіти та педагогічних колективів;

· формування позитивного іміджу та стимулювання праці педагогічних працівників, які ведуть активну роботу зі здобувачами освіти, вихованцями та учнівською молоддю
Підвищення кваліфікації  педагогічних працівників

· забезпечення безперервного професійного розвитку педагогічних працівників;

· забезпечення реалізації заходів з реформування системи підвищення кваліфікації педагогів;

· забезпечення надання психологічної підтримки педагогічним працівникам

Пожежна безпека

· поетапне впровадження протипожежних заходів у закладах освіти

Енергобезпека та енергозбереження

· підвищення енергоефективності в будівлях навчальних закладів, впровадження сучасних енергозберігаючих технологій

 Для досягнення мети, визначеної Програмою, передбачається виконання комплексу взаємопов'язаних завдань і заходів, спрямованих на забезпечення поліпшення функціонування та інноваційного розвитку освіти Житомирської міської територіальної громади.

 Напрями, завдання і заходи Програми наведено в додатку1.

 Показники результативності наведено у додатку 2.
VІ. Очікувані результати виконання Програми

Виконання Програми дасть змогу:

· створення можливостей для рівного доступу дітей та молоді Житомирської міської територіальної  громади  до якісної освіти;

· створення ефективної мережі закладів дошкільної, загальної середньої, позашкільної, професійно-технічної освіти, яка спроможна надавати якісні освітні послуги;

· підвищення якості дошкільної, загальної середньої, позашкільної, через оновлення змісту освіти. впровадження сучасних освітніх методик та технологій, вдосконалення системи підвищення кваліфікації педагогічних працівників;

· продовження формування комфортного, безпечного, інклюзивного, сучасного освітнього середовища, зокрема через оновлення матеріально - технічної бази закладів освіти громади;
· модернізація та осучаснення освітньої середовища в закладах освіти громади;
· формування різнобічно розвиненої, духовно багатої, патріотично налаштованої особистості.

· приведення рівня охоплення дітей дошкільною освітою до потреби населення громади; 

· 100% охоплення дітей старшого дошкільного віку дошкільною освітою відповідно до стандарту дошкільної освіти;

· забезпечення дошкільних навчальних закладів необхідним обладнанням, методичними матеріалами та іншими засобами навчання дітей;
· забезпечення модернізації освітнього середовища закладів загальної середньої освіти 
· забезпечення збалансованого харчування дітей та учнів необхідного для їх нормального росту і розвитку;

· забезпечити оснащення закладів освіти сучасними засобами інформаційних технологій, розвиток STEM-освіти (наука, технології, інженерія і математика);
· розвиток у здобувачів повної загальної середньої освіти математичної компетентності та компетентності у галузі природничих наук;
· розширення в освітньому середовищі спектру профілактичних заходів щодо виховання у школярів культури здорового способу життя;

· зниження ризику виникнення дитячого та виробничого травматизму;

·  збереження наявної матеріально-технічної бази спортивного напрямку в закладах освіти, поліпшення умов її функціонування;

· поліпшення умов експлуатації та утримання будівель загальноосвітніх, дошкільних  та позашкільних навчальних закладів;

· створення належних умов для розвитку здібностей і обдарувань школярів, задоволення їхніх інтересів, духовних запитів, широке залучення школярів міста до занять у гуртках та секціях позашкільних навчально-виховних закладів;

· розвиток особистості, профорієнтація та рання профілізація, попередження негативних дитячих проявів, допомога кожній дитині повірити в свої здібності та розкрити власний потенціал, надання додаткових знань та практичних навичок, необхідних для успішної самореалізації в дорослому житті;

· створення умов для розвитку творчих здібностей і талантів дітей та молоді громади;

· створення сприятливих умов для виховання, навчання дітей та молоді із особливими освітніми потребами в закладах освіти громади;
· підвищення рівня науково-методичного та інформаційного забезпечення;

· забезпечення пріоритетності системи пошуку, навчання, виховання і підтримки обдарованих дітей та молоді як важливого чинника формування умов для становлення особистості, збереження і розвитку потенціалу нації;

· стимулювання творчо працюючих педагогічних працівників;
· приведення до норм Закону України про Пожежну безпеку, Правил Пожежної Безпеки для закладів, установ і організаційної системи України, утримання протипожежного захисту в приміщеннях закладів освіти, пристроїв димовидалення, протипожежного водогону, автоматичної пожежної сигналізації;

· скорочення витрат бюджетних коштів на споживання енергетичних ресурсів;

· надання гендерно-чутливих освітніх послуг. 

               VIІ. Обсяги та джерела фінансування Програми

Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів міського бюджету, а також за рахунок інших джерел, не заборонених чинним законодавством України. 

Ресурсне забезпечення Програми

	Обсяг коштів, які пропонує-ться залучити на виконання Програми
	                    Етапи виконання Програми
	Всього витрат на виконання Програми

	
	І

етап

2022 рік


	ІІ

етап

2023 рік


	ІІІ

етап

2024 рік


	ІV

етап

2025 рік


	V

етап

2026 рік


	

	Обсяг ресурсів, всього

(тис. грн)

у тому числі:
	2 060 595,3
	2 192 642,3
	2 281 054,1
	2 490 275,5
	2 731 562,1
	11 756 129,3

	державна субвенція
	667 624,0 
	730 969,8
	781 101,5
	859 211,7
	945 133,0
	3 984 040,0

	місцевий бюджет
	1 304 816,1
	1 368 530,2
	1 402 348,4
	1 523 699,2
	1  668 328,0
	7 267 721,9

	кошти не бюджетних джерел
	88 155,2
	93 142,3
	97 604,2
	107 364,6
	118 101,1
	504 367,4


VIІІ.Строки та етапи виконання Програми

Виконання  Програми передбачається здійснити упродовж 2022-2026 років

ІX. Координація та контроль за ходом виконанням Програми

Координацію та контроль за ходом виконання Програми здійснює заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради  відповідно до розподілу обов'язків. Відповідальним виконавцем Програми є департамент освіти міської ради. 

Департамент освіти міської ради для здійснення моніторингу реалізації Програми щоквартально, до 15 числа місяця наступного за звітним періодом, подає департаменту економічного розвитку міської ради інформацію про стан та результати виконання заходів Програми.

Щоквартальний, щорічний та підсумковий звіти про виконання Програми розміщуються на офіційному сайті міської ради.

Департамент освіти міської ради щороку здійснює оцінку результатів виконання Програми та, у разі потреби, розробляє пропозиції щодо доцільності продовження тих чи інших заходів, включення додаткових заходів і завдань, уточнення окремих завдань і заходів, показників, обсягів і джерел фінансування, переліку виконавців тощо.
Після закінчення терміну реалізації Програми департамент освіти міської ради у місячний термін готує підсумковий звіт про її виконання, подає його департаменту економічного розвитку міської ради.
	Директор департаменту 

освіти міської ради


 

           Валентин АРЕНДАРЧУК
Керуючий справами 
виконавчого комітету
міської ради                                                                Ольга ПАШКО
	
	
	
	
	
	
	


