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ПАСПОРТ ПРОГРАМИ
1.Назва Програми
Програма розвитку освіти Житомирської міської
територіальної громади  на період 2022-2026 років
2. Ініціатор розроблення програми
Департамент освіти Житомирської міської ради
3. Дата, номер і назва розпорядчого документа про
розроблення програми
П.7 розпорядження міського голови від 06.07.2021р.
№609 «Про затвердження заходів з формування проєкту
бюджету на 2022 рік та прогнозу на 2022-2024 роки»
4. Головний розробник програми
Департамент освіти Житомирської міської ради
5. Співрозробники програми
Заклади освіти міста (заклади дошкільної освіти,
заклади  загальної середньої освіти, заклади
позашкільної освіти (Житомирський міський центр
науково-технічної творчості учнівської молоді, Школа
юних десантників, Житомирський центр творчості дітей
і молоді, Житомирська міська школа хореографічного
мистецтва "Сонечко", Дитячо-юнацька спортивна школа
Житомирської міської ради))
6. Відповідальний виконавець програми
Департамент освіти Житомирської міської ради
7. Співвиконавці Програми
-
8. Термін реалізації програми
2022- 2026 роки
9. Мета Програми
Забезпечення умов рівного доступу для дітей та молоді
Житомирської міської територіальної громади до
сучасної, якісної, конкурентоспроможної освіти
відповідно до вимог інноваційного розвитку
суспільства, що відповідає актуальним і перспективним
запитам особистості, суспільства та держави



державної субвенції 3 999 387,1
коштів місцевого бюджету 7 267 721,9 
коштів інших джерел 504 367,4

забезпечення умов для здобуття освіти в умовах, що
гарантують здоров’я, захист прав особистості в
освітньому процесі;
впровадження прогресивних технологій
інноваційного розвитку, сучасних принципів
організації навчально-виховного процесу в усіх
ланках освіти;
розвиток сучасного ресурсного забезпечення
навчальних закладів, у тому числі матеріально-
технічного, навчально-методичного, інформаційно-
комунікаційного оснащення;
збереження та розширення мережі навчальних
закладів освіти

середня наповнюваність класів комунальних
закладів загальної середньої освіти;
кількість учнів, які успішно здали ЗНО;
кількість учнів, охоплених інклюзивним навчанням;
кількість інклюзивних груп в закладах дошкільної
освіти;
кількість місць у закладах дошкільної освіти;
кількість дівчат і хлопців у закладах позашкільної
освіти;
відсоток охоплення дошкільною освітою дітей від 3
до 6 років

10. Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних
для реалізації Програми, всього (тис. грн.):
     11 771 475,5

11. Очікувані результати виконання

12. Ключові показники ефективності



1.1.Забезпечення оплати праці працівникам галузі
1.2.Забезпечення оплати комунальних послуг та
енергоносіїв
1.3.Забезпечення виконання функцій та повноважень
департаменту освіти та його структурних
підрозділів
1.4.Забезпечення закладів медикаментами та
предметами медичного призначення
1.5.Забезпечення відрядження працівників

1. Забезпечення виконання закладами освіти основних
функцій по наданню освітніх послуг




2.1.Забезпечення реалізації права дітей на
дошкільну освіту
2.2.Розширення мережі закладів дошкільної освіти
відповідно до освітніх потреб населення
2.3.Забезпечення досягнення оптимальних умов
організації харчування дітей в дошкільних
навчальних закладах міста
2.4.Створення комфортного та безпечного
освітнього  середовища для виховання та навчання
дітей в закладах дошкільної освіти
2.5.Забезпечення модернізації освітнього
середовища
2.6.Забезпечення програмно-методичного
супроводу з врахуванням освітніх особливих потреб
у навчанні та вихованні кожної дитини, у тому числі
дітей з особливими освітніми потребами
2.7.Забезпечення формування різнобічно розвиненої,
духовно багатої, оптимістично та патріотично
налаштованої особистості

2. Дошкільна освіта



Напрями діяльності 
і заходи реалізації програми



3.1.Забезпечення організації харчування учнів
закладів загальної середньої освіти. Створення умов
для забезпечення організації харчування у шкільних
їдальнях
3.2.Створення умов для забезпечення організації
харчування у шкільних їдальнях
3.3.Забезпечення модернізації освітнього
середовища
3.4.Забезпечення санітарно-епідемічного
благополуччя та створення комфортних, безпечних
умов у закладах загальної середньої освіти
3.5.Забезпечення дистанційної освіти
3.6.Забезпечення виконання завдань щодо
академічного рівня повної загальної середньої освіти
та професійної освіти на ІІІ ступені навчання
3.7.Підтримка приватних закладів на провадження
освітньої діяльності у сфері загальної середньої
освіти
3.8.Впровадження національно-патріотичного
виховання
3.9.Забезпечення військово-патріотичного виховання

3. Загальна середня освіта 



6.1.Забезпечення науково-методичної роботи

6. Науково-методичний супровід 
розвитку системи освіти






4.1.Забезпечення рівного доступу дітей та учнівської
молоді до якісної позашкільної освіти
4.2.Створення умов для пошуку й підтримки
талановитих і обдарованих дітей
4.3.Забезпечення санітарно-епідемічного
благополуччя та створення комфортних, безпечних
умов у закладах позашкільної освіти

4. Позашкільна освіта



5.1.Забезпечення необхідних умов функціонування і
розвитку закладів професійно-технічної освіти

5. Професійно-технічна освіта





7.1.Забезпечення функціонування інклюзивно-
ресурсних центрів
7.2.Забезпечення ефективної діяльності інклюзивно-
ресурсних центрів у частині організації корекційно-
розвиткової роботи з дітьми дошкільного та
шкільного віку в умовах інклюзивного навчання
7.3.Забезпечення підтримки осіб з особливими
освітніми потребами
7.4.Забезпечення права дітей з особливими
освітніми потребами на здобуття ними якісної освіти
7.5.Забезпечення безперешкодного доступу до
будівель, приміщень закладів галузі особам з
особливими освітніми потребами

7. Інклюзивно-ресурсні центри. 
Освіта осіб з особливими освітніми потребами






8.1.Забезпечення соціальної підтримки дітей-сиріт
та дітей, позбавлених батьківського піклування

8. Підтримка дітей-сиріт і дітей, позбавлених
батьківського піклування






9.1.Забезпечення заохочення обдарованих дітей і
молоді та розвитку їх творчого потенціалу
9.2.Забезпечення участі обдарованих дітей і молоді
у всеукраїнських, обласних та міжнародних
конкурсах, змаганнях, олімпіадах
9.3.Забезпечення проведення загальноміських
конкурсів, змагань
9.4.Забезпечення ранньої та постійної діагностики,
виявлення нових талантів і обдарувань
9.5.Забезпечення залучення молоді до активної
участі у громадському, культурному, соціальному
житті міста

9. Підтримка обдарованих дітей та молоді







10.1.Забезпечення заохочення педагогічних
працівників, керівників закладів, педагогічних
колективів
10.2.Забезпечення поширення серед педагогічних
працівників новітніх інноваційних методик навчання
та викладання
10.3.Забезпечення організації та проведення
міських конкурсів та заходів
10.4.Продовження поширення передового
педагогічного досвіду
10.5.Забезпечення співпраці з громадськими
організаціями та творчими об'єднаннями
10.6.Забезпечення участі педагогічних працівників у
роботі Міжнародних, Всеукраїнських
інтелектуальних конкурсах, олімпіадах, турнірах

10. Підтримка педпрацівників та педагогічних
колективів






11.1.Забезпечення формування методологічної та
теоретичної компетентності, поглиблення
соціально-гуманітарних і психолого-педагогічних
знань, формування вмінь використання новітніх
освітніх, інформаційно-комунікаційних технологій

11. Підвищення кваліфікації педагогічних працівників,
членів адміністрацій, бібліотекарів, медсестер




12.1.Забезпечення виконання заходів пожежної
безпеки
12.2.Забезпечення профільного навчання
відповідальних осіб

12. Пожежна безпека



13.1.Впровадження енергозберігаючих технологій у
закладах освіти

13. Електробезпека та енергозбереження





14.1.Покращення якості освітніх послуг здобувачамосвіти на основі потреб з урахуванням статі, віку таінших характеристик учасників освітнього процесу

14. Надання гендерночутливих освітніх послуг






П
О

К
А

ЗН
И

К
И

 Р
ЕЗ

У
Л

ЬТ
А

ТИ
В

Н
О

С
ТІ

 П
РО

ГР
А

М
И

ЗАКЛАДИ ДОШКіЛЬНОї ОСВіТИ



ЗАКЛАДИ ДОШКіЛЬНОї ОСВіТИ



ЗАКЛАДИ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ



ЗАКЛАДИ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ



ПІДТРИМКА ТВОРЧО ПРАЦЮЮЧИХ ПЕДАГОГІЧНИХ
ПРАЦІВНИКІВТА ПЕДАГОГІЧНИХ КОЛЕКТИВІВ

НАВЧАЛЬНИХ ЗАКЛАДІВ, РОБОТА З
ОБДАРОВАНИМИ ДІТЬМИ ТА МОЛОДДЮ



ПІДТРИМКА ТВОРЧО ПРАЦЮЮЧИХ ПЕДАГОГІЧНИХ
ПРАЦІВНИКІВТА ПЕДАГОГІЧНИХ КОЛЕКТИВІВ

НАВЧАЛЬНИХ ЗАКЛАДІВ, РОБОТА З
ОБДАРОВАНИМИ ДІТЬМИ ТА МОЛОДДЮ



 ЗАКЛАДИ ПОЗАШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ



ДИТЯЧО-ЮНАЦЬКА СПОРТИВНА ШКОЛА




