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ГIро премiюваrrня

Вiдповiдно до вимогпостанови Кабiнету N4iHicTpiB Украiни вiдt 19.05.\999
JrГs859 uПро умови i розмiри оплати працi керiвникiв пiдприсмств, заснованих
на ДержавнiЙ,комунальнiЙ власностi, та об'еднань дер}кавних пiдгrрисмств)),
РОЗПоряДЖення мiського голови вiд 23.0З.2022 Ns220 <Щодо премiювання
керiвникiв комунальних пiдгtрисмс,гв> та розглянувши подання виконавчих
Органiв MicbKoT ради ш]одо премiювання керiвt-tикiв комунальних пiдгtриемств
ЖитомирськоТ MicbKoT ради за 2 квар,rал 2022 року:

1. Премiювати керiвникilз комунальних пiдприсмств ЖитомирськоТ MicbKoT
РаДИ За 2 квар'rал 2022 року за фактично вiдtlрацьований час та в межах фондцу
ОПЛатИ праrri ЗатвердIженого фiнансовим пJIаFIом пiдприсмства на 2О22 piK
зг,iдно з додатком

2. КОНтроль За викоЕIанFIям IIього розгrоря/t}кеFIня покJ]асти на перItlого
ЗаСТУПНика мiського голови, заступникiв мiськог,о гоJIови з питаI]ь /diяльt"tостi
виконавчих органiв раl(и згiдIно з розгrо2liлом обов'язкiв.

МIiсьl<ий t,oltoBa Серl,iй СУХОМJIИtl

/



l(одцаток
ло розпорядже}{ня мiсr,коr,о голови
р' р9. ро:-+ м бJр

Розмiри премilовання керiвникiв комунальних пiдприсмств Житомирськоi
MicbKoi ради

за 2 квартал2022 року

N9
,зlп Поса,ца гIlБ Розмiр гlремii

1 Щиректор комунаJIьного пiдприсмст]]а
кЛiкарня NЪ 1) ЖитомирськоТ Micbttoi
Ради

Мордюк
Володимир
Вiкторови.л

100% до трьох мiсячних
посадових окладiв з урахуванням

пiдвищення за вищу
квал i(li rtацi йну категорiю,га

iгlшими пiдвищеннями
(полiклirriчнi) за контрактом

2 f{ирекr,о р ко MyIJ aJII) I t о гсl п iдt-t ри см cTl]a
кЛiкарня Ng 2 iM. В.П.Павлусенка)
Житомирськоi MicbKoi ради

Кухаlэук I1,op

васильови.l

1 00% до трьох мiсячних
посадов1,Iх окладiв з урахуванням

п i/tвищен гtя за B14 LI ty
квал i(li KaIti йну катсгорiю,га

i Ht ll t,rM t.t п iдвиl.t_tенt tя м и
(полiклilriчнi) за KorlTpalcToM

3 flиректор комунального пiдприемстI]а
к!итяча лiкарня iMeHi В.Й.БаLLIека)
Жи,гомирсьtсоТ мiсы<оi рали

Галайба
Володимир
Борисови,-l

15% до Tplox посадових
окладцiв за контрак,гом

4 l[иректор комунального пiдприсмства
к!итяча стоматологiчна полiклiнiка>
ЖитомирськоТ MicbKoi рали

IIlrco:ra /(миr,ро
Олексаtlлрович

100% до трьох мiся.ltIих
Ilосадових окладiв з урахуванI]ям

пiдвиttlенгtя за BI.] uly
квал iфi Kar tiйrIy KaTet,opiro за

KolITpaKToM

5 flиректор коN4унаJIьItого tliлttрисмства
KI_{eHTp первиtlноi меди Ko-caHiTapHoT

допомоги)> ЖитомирськоТ MicbKoi ради

Шрамко i3iKTop
lват-Iови.t

1 5% до трьох посадових
окладiв за KoFITpaKToM

6 I-Iача"ltьниtc комун ального ll iдприсмства
кАвтотранспортI-Iе пiдприемство 0б28>
ЖитомирсьttоТ MicbKoi рали

Ко:Iесllиt< Серr-iй
l]о.llсlllипциI)ови II

З0% до трьох гIосадових
оклаl(iв за KoI-ITpaKToM

7 /{иректор комугlального tl i21ttрисмc1,I]a
кЗе:rенбу.lt> ЖитомирськоТ MicbKoi ради

I]олоlti,га
Олександр
Володимирович

30% до трьох посадових
окладiв за контрактом

8 l[иректор комунальLtого пiдlприемства
кСпецiалiзований комбiнат KoMyHaJIbIlo-
побутового обслуговуваннrI)
Житомирськоi MicbKoT рали

Гаriчегtt<о Васи:rь
lванович

30% до трьох посадових
окладiв за контрактоN{



Продовlltелttlr| додатка

9 Начальник комунального пiдприсмства
кУправлiння автомобiльних LLIляхi]])

ЖитомирськоТ мiсы<оi рали

Мазур
Володимир
Васильоtзи.-t

30% дотрьох посадових
окладtiв за KoHTpaK,l,oM

l0 l[иректор комуналLного пiдприсмства
<Парк> Житомирськоi MicbttoT ради

Бонларь Сергiй
Iванович

30% до трьох гIосадових
окладiв за контрактом

11 Щиректор коN{уI]альЕIого пiдприсмства
кМiський iнформачiйr-rий центр>
Жи,гомирсьttоi MicbKoT ради

Клим.iук
Олександр
ВолодимировиLI

30% до трьох посадових
окладiв за контрактом

|2 Начальник комунального гtiдприсмства
<Житомирське трамвай но-тролейбусне

управлiння> )Itитомирсl,коi MicbKoi ради

Лазарсв Сергiй
lОрiйович

15% до трьох посадових
окладiв за контрактом

Щиректор департамеFI,гу
бtодlхtеr:у та фiнансiв MicbKoT ради

Керуlочий сrrравами виI<оFIавчого
KoMiTeTy MicbKoT ради
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