
КРОК

Призначити координатора/відповідального з питань
здійснення заходів з виконання порядку денного

«Жінки, мир, безпека».

02
КРОК

Визначити структурний підрозділу органу місцевого
самоврядування, до повноважень якого належить виконання

та координація діяльності з реалізації порядку денного «Жінки.
Мир. Безпека».

КРОК
Забезпечити розгляд питань порядку денного «Жінки, мир,

безпека» на засіданнях дорадчого органу з питань
забезпечення гендерної рівності, запобігання та протидії

насильству за ознакою статі.

КРОК

Долучитися до діяльності обласної коаліції з
виконання порядку денного «Жінки, мир, безпека». 

КРОК

Проаналізувати стан та здійснити оцінку потреб
громади у безпекових заходах.

КРОК

Розробити і затвердити місцевий план дій з
виконання порядку денного «Жінки, мир, безпека».

КРОК

Розробити і затвердити план моніторингу місцевого
плану дій з виконання порядку денного «Жінки,

мир, безпека».

КРОК

Забезпечити підвищення кваліфікації посадових
осіб та працівників підвідомчих установ з питань

виконання порядку денного «Жінки, мир, безпека».

КРОК

Провести щорічний моніторинг виконання
місцевого плану дій.

КРОК

Організувати інформаційно-просвітницьку кампанію
для різних цільових аудиторій щодо ознайомлення 

з порядком денним «Жінки, мир, безпека».
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10 КРОКІВ
 РОЗБУДОВИ СИСТЕМИ ВПРОВАДЖЕННЯ 

ПОРЯДКУ ДЕННОГО  «ЖІНКИ, МИР, БЕЗПЕКА» 
НА МІСЦЕВОМУ РІВНІ

(ДЛЯ ОРГАНУ МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ)

Розроблено у рамках проєкту «Синергія взаємодії влади, сектору безпеки й оборони та громади для
протистояння безпековим викликам і наслідкам війни», що впроваджується ГО «Центр рівних можливостей
«Паритет» завдяки фінансовій підтримці Уряду Канади в рамках проєкту «Жінки. Мир. Безпека: від локального до
глобального», що впроваджується Українським Жіночим Фондом. Відповідальність за зміст інформації несе
громадська організація «Центр рівних можливостей «Паритет». Інформація, що представлена у виданні, не завжди
відображає погляди Уряду Канади і УЖФ» 10 кроків із розбудови системи впровадження порядку денного «Жінки,
мир, безпека» на місцевому рівні (для органу місцевого самоврядування)


