Бланк громадської організації (спортивного клубу)

Дата __________№____________

           
                      Експертній раді з проведення конкурсу
                                   на отримання гранту Житомирського міського
                             голови для проектів (заходів), розроблених
                                                            громадськими організаціями фізкультурно-спортивної 
                   спрямованості, спортивними клубами


ЗАЯВКА

Просимо Вас прийняти для розгляду пакет документів для участі у конкурсі на отримання гранту Житомирського міського голови для кращих проектів (заходів) з розвитку фізичної культури та спорту на 2017 рік.
      
         Додаток: перелік документів, зазначених в оголошенні про проведення конкурсу на ___ аркушах.
 

Посада керівника організації	    _____________	_       _____________________ 
М.П.                                                              (підпис)                                  (Прізвище, ініціали)



Додаток до заявки №1

Відомості про організацію
1. Назва громадської організації фізкультурно-спортивної спрямованості, спортивного клубу ___________________________________________________________________________

2. Дата створення (реєстрації) громадської організації фізкультурно-спортивної спрямованості, спортивного клубу «___» ____________   ______р.

3. Інформація про керівний склад
	№
	Посада
	П.І.Б.
	Електронна адреса
	Телефон

	1
	Керівник 
	
	
	

	2
	Заступник керівника (відповідальний працівник)
	
	
	

	3
	Бухгалтер (за наявності)
	
	
	



4. Перелік спортивних організацій, що входять до складу громадської організації (клубу)
	№

	Назва спортивної організації
	П.І.Б. керівників/ тренерів
	Посада
	Телефон
	Кількість членів організації

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	


Додаток до заявки №2

Опис проекту

1. Назва проекту (заходу) ______________________________________________
____________________________________________________________________

2. Термін реалізації ___________________________________________________

3. Місце реалізації ____________________________________________________
____________________________________________________________________

4. Прогнозована кількість учасників (з них чол./жін.), вікова категорія _______ ____________________________________________________________________

5. Актуальність:______________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________

6. Мета: ______________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________


7. Завдання: __________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________

8. Етапи реалізації _____________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________

9. Очікувані результати ________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________

10. Необхідні ресурси __________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________

11. Партнери _________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________

12. Інформаційна підтримка ____________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________




Посада керівника організації	    _____________	_       _____________________ 
                                                                      (підпис)                                 (Прізвище, ініціали)
 
